
Unsere Umweltleitlinien

Unser Handeln.
Nachhaltig.
Ökologisch.

Dieses Leitbild gilt für die Stadtwerke Karlsruhe 
und ihre Unternehmen.
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Wissenschaft.  
Engagiert.
Wir arbeiten eng mit Hochschulen und anderen 
wissenschaftlichen Einrichtungen zusammen, um 
den Stand von Wissenschaft und Technik für den 
Bereich des Umweltschutzes zu nutzen, im Unter-
nehmen Innovationskraft zu mobilisieren und einen 
Wettbewerbsvorteil durch Wissensvorsprung
zu schaffen.
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In Verbänden.  
Aktiv.

Wir beteiligen uns aktiv an Projekten und engagieren 
uns in Verbänden und Arbeitsgemeinschaften, die  
sich den Zielen der Nachhaltigkeit, der Ressourcen- 
schonung und des Umwelt- und Klimaschutzes ver-
pflichtet fühlen.



Umweltauswirkungen.  
Vermeiden. 

Die natürlichen Lebensgrundlagen nachhaltig zu schützen und 
damit die Zukunft der nachfolgenden Generationen 
zu sichern, ist Aufgabe aller Teile der Gesellschaft. Als Ener-
gie- und Wasserversorgungsunternehmen haben 
wir uns verpflichtet, die mit unseren wirtschaftlichen 
Tätigkeiten verbundenen negativen Umweltauswirkungen 
weitgehend zu vermeiden oder zu verringern, wo immer dies 
technisch möglich und wirtschaftlich vertretbar ist. Wir verfol-
gen das Ziel der Klimaneutralität bis zum Jahr 2040.

Die Umwelt- und Klimaziele haben den gleichen Rang wie die 
übrigen Unternehmensziele. Konkretisiert wird diese Eigen-
verpflichtung durch die nachfolgenden Umweltleitlinien. Sie 
beschreiben die umwelt- und energieeffizienzbezogenen 
Gesamtziele und die Handlungsgrundsätze der Stadtwerke 
Karlsruhe. Sie stellen zugleich die Umwelt- und Energiepolitik 
im Sinne der europäischen Verordnung zum Umweltmanage-
ment (EMAS) sowie der internationalen Normen ISO 14001 und 
ISO 50001 dar.

Umweltschutznormen.  
Mindestanforderung. 

Wir betrachten die Einhaltung aller Umweltschutznormen als 
Mindestanforderung und verpflichten uns darüber hinaus zur 
kontinuierlichen Verbesserung sowohl unserer Umweltleis-
tung als auch der Energieeffizienz.

Negative Umwelteinwirkungen verringern wir, soweit wirt-
schaftlich vertretbar, mit der besten verfügbaren Technik.

Umwelt- und Klimaschutz.  
Verpflichtung für alle. 

Wir sehen Umweltschutz als wichtige Führungsaufgabe an. 
Dabei werden unsere Umweltleitlinien mit Hilfe aller Mitarbei-
tenden umgesetzt. Wir fördern daher ihr Verantwortungsbe-
wusstsein und motivieren durch Schulung und Beratung zu 
eigenem aktiven und umweltgerechten Verhalten.

Alle Mitarbeitenden sind gefordert, aktiv zum Umwelt- und 
Klimaschutz in ihrem Arbeitsumfeld beizutragen.

Umwelt- und  
Energiemanagement.  
Entwickeln. 

Wir entwickeln unser Umwelt- und Energiemanagement-
system ständig weiter. Dabei bildet die Energieeffizienz bei 
der Auslegung von Anlagen, Prozessen und Gebäuden einen 
Schwerpunkt und wird bereits beim Einkauf berücksichtigt. 
Hierfür wurden die entsprechenden Ressourcen, die zur Errei-
chung der Umwelt- und Energieeffizienzziele notwendig sind, 
zur Verfügung gestellt.

Umweltauswirkungen.  
Beurteilen. 

Wir überwachen und beurteilen regelmäßig die direkten und 
indirekten Umweltaspekte unserer Aktivitäten im Normal-
betrieb und bei abweichenden Betriebszuständen mit dem 
Ziel, die Auswirkungen auf das Klima und die Umwelt, die 
durch unsere unternehmerischen Tätigkeiten entstehen, zu 
minimieren.

Für neue Tätigkeiten, Produkte oder Verfahren werden 
ökologische Auswirkungen und mögliche umweltschonende 
Alternativen im Voraus beurteilt.

Umwelt- und Klimaschutz.  
Verbessern. 

Wir stellen durch die regelmäßige Auswertung der umwelt- 
und klimarelevanten Daten und Kennzahlen des Unterneh-
mens sicher, dass wir Schwachstellen erkennen. Wir werden 
Verbesserungen einleiten, überprüfen und dokumentieren.

Umweltbilanz.  
Dokumentieren. 

Wir dokumentieren die Daten der umwelt- und klima-
relevanten ein- und ausgehenden Stoffe und Energien, um 
eine genaue Kontrolle des Ressourcenverbrauchs, der  
Emissionen, der ökologischen Auswirkungen und 
der Einsparpotenziale zu gewährleisten.

Vertragspartner.  
Einbinden. 

Wir beziehen unsere Lieferant*innen und Kund*innen in 
unsere Umweltziele ein. Wir fördern den umweltschonenden 
und energieeffizienten Umgang mit unseren Produkten durch 
Beratung, Aufklärung und Werbung.

Information.  
Geprüft. 

Wir informieren durch stetige und konsequente Kommunika-
tions- und Pressearbeit Kund*innen, die Mitarbeitenden,  
Behörden und Verbände sowie Bürger*innen über die Umwelt-
auswirkungen unserer Aktivitäten, unsere Umweltbilanz und 
Umweltleistung, Umweltziele und Maßnahmen.

Durch einen Umweltgutachter lassen wir die Umweltleistung 
und die Energieeffizienz der Stadtwerke regelmäßig prüfen.


